关于社工聘用问题的通知  

各社工机构：

为大力推进社工人才队伍的职业化和专业化，促进我市社会工作事业的健康发展，根据《中共东莞市委 东莞市人民政府关于加快社会工作发展的意见》有关规定，借鉴外地相关做法，结合当前东莞实际，现就社工聘用有关问题通知如下：

一、自2010年9月1日起，各机构新聘用社工必须为通过全国社会工作者职业水平评价取得《中华人民共和国社会工作者职业水平证书》的人员或为全日制社会工作专业本科及以上学历应届毕业生。机构所招聘全日制社会工作专业本科及以上学历应届毕业生须于毕业当年通过全国社会工作者职业水平评价取得《中华人民共和国社会工作者职业水平证书》。

二、目前已被机构聘用并派驻到相应社会工作岗位但尚未取得《中华人民共和国社会工作者职业水平证书》的人员，必须于2011年度通过社会工作者职业水平评价取得《中华人民共和国社会工作者职业水平证书》，否则各机构一律不得续聘。

三、各机构在正式聘用社工前必须认真检查核实应聘者学历、学位和职业水平证书等资料，并统一组织常规身体检查。
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